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Consignation de son 
expérience pratique

Une fois leur stage approuvé comme expérience admissible, les stagiaires CPA  
doivent rendre compte de leur expérience au moins deux fois l’an (dès que 
vous avez une date de début de stage, vous devez rendre soumettre un 
rapport tous les six mois).

Début de stage : 

	Expérience antérieure

	Fixer le prochain rapport de stage

Semestriellement :

	Rendre compte de l’expérience actuelle

	Rencontrer le mentor

Lorsque requis : 

 Vérification du rapport

	Demande d'évaluation CPA

Expérience actuelle
Les stagiaires CPA sont tenus de rendre compte de leur expérience pratique 
et de rencontrer leur mentor tous les six mois environ à compter de la date du 
début de leur stage afin de discuter de leurs rapports de stage.
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Expérience antérieure
L’expérience antérieure correspond à l’expérience acquise avant votre date de 
début du stage. Il est possible, selon votre date de début du stage, que vous 
deviez rendre compte d’une partie de votre stage actuel à titre d’expérience 
antérieure.

Vous pouvez aussi rendre compte d’une expérience acquise dans un emploi 
précédent, si cette expérience vous permet de démontrer le niveau de maîtrise 1 
dans au moins un sous-domaine de compétences et qu’elle est d’une durée d’au 
moins trois mois.

Au maximum, 12 mois d’expérience antérieure peuvent être reconnus aux fins 
de l’expérience pratique admissible.

Dans certains cas, il peut y avoir des frais pour faire reconnaître votre 
expérience antérieure. 

Pour en savoir plus, voir la section 2.5.9.1 des Exigences en matière 
d’expérience pratique des CPA.

Pour rendre compte de votre expérience :
1. Allez à l’onglet Rapports de stage.

2. Cliquez sur Créer un nouveau rapport.
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3. Choisissez votre Type de stage.

Expérience antérieure – Stage avec cheminement préapprouvé : Toute 
expérience cumulée dans un stage avec cheminement préapprouvé avant 
la date de début du stage. Votre directeur de stage devra attester cette 
expérience.

Expérience antérieure – Stage avec vérification de l’expérience : Toute 
expérience cumulée dans un stage avec cheminement préapprouvé avant la 
date de début du stage.

(Note : La date de fin d’un rapport portant sur l’expérience antérieure ne peut 
être ultérieure à votre Date de début du stage. Si vous occupez encore ce 
poste, entrez comme date de fin de stage la date précédant votre date de 
début du stage, et créez un rapport distinct pour l’expérience actuelle.)

Expérience actuelle : toute expérience cumulée après la date de début du stage.

1. Remplissez les champs obligatoires.

2.  Cliquez sur Enregistrer.
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3.  Votre rapport sera créé. Vous serez dirigé vers l’onglet Détails du rapport 
dans votre nouveau rapport de stage. 

4. Cliquez sur Enregistrer et continuer pour aller à la page Compétences 
techniques.

Rendre compte de vos compétences techniques
Stage avec cheminement préapprouvé : 
Vous trouverez à l’écran les compétences techniques pertinentes pour votre 
programme de stage avec cheminement préapprouvé. Sélectionnez votre 
niveau de maîtrise autoévalué pour chacun des sous-domaines de compé-
tences traités. Si vous n’avez pas été exposé à un sous-domaine de compé-
tences donné au cours de la période visée, sélectionnez le niveau 0. 
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Cliquez sur « + » pour développer un domaine de compétences.

Cliquez sur « ? » pour obtenir des indications supplémentaires. 

Dès que vous avez terminé, cliquez sur Enregistrer et continuer pour rendre 
compte de vos compétences habilitantes. 
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Stage avec vérification de l’expérience :
Vous trouverez à l’écran les six domaines de compétences techniques, qui 
comprennent chacun trois ou quatre sous-domaines de compétences. Vous 
devez seulement traiter des sous-domaines qui s’appliquent à l’expérience que 
vous avez acquise durant la période couverte. 

Il n’est ni réaliste ni attendu de vous que vous maîtrisiez tous les domaines de 
compétences.

Utilisez le tableau pour choisir les domaines de compétences qui s’appliquent à 
l’expérience que vous avez acquise en sélectionnant « Oui » ou « Non ».

Si vous sélectionnez « Non », ces domaines de compétences ne seront 
pas inclus dans le présent rapport de stage. Vous pouvez modifier votre 
sélection en tout temps. Lorsque la section d’un domaine de compétences est 
enregistrée, le candidat ne peut pas changer la sélection.

Cliquez sur « + » pour développer un domaine de compétences.
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Cliquez sur « ? » pour obtenir des indications supplémentaires. 

Dès que vous avez terminé, cliquez sur Enregistrer et continuer pour rendre 
compte de vos compétences habilitantes. 

Rendre compte de vos compétences habilitantes
Il y a cinq domaines de compétences, chacun étant associé à une série de 
trois questions. On ne s’attend pas à ce que vous documentiez les cinq 
compétences habilitantes deux fois par année. Documentez seulement les 
compétences habilitantes qui représentent le mieux votre perfectionnement 
professionnel au cours de la période visée. Cliquez sur « + » pour développer 
un domaine de compétences.
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Dès que vous avez terminé, cliquez sur Enregistrer et continuer. 

Notes et pièces jointes
Utilisez ces sections pour fournir des détails supplémentaires, au besoin. 

Sinon, cliquez sur Enregistrer et continuer et retournez à la page Rapport 
consolidé. 
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Si vous avez terminé les modifications, sélectionnez « Terminer » pour mettre à 
jour l’état de votre rapport de stage.

Le rapport de stage avec cheminement préapprouvé qui ne concerne pas 
un détachement verra son état passer à « Vérification effectuée », car la 
vérification par le superviseur n’est pas requise.

Un rapport vérifié portant sur un stage avec cheminement préapprouvé qui ne 
concerne pas un détachement permet au stagiaire CPA de :
• demander une rencontre avec son mentor;
• saisir la date de son prochain rapport de stage.

Retournez à votre page d’accueil pour COMMENCER MAINTENANT vos actions. 
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Le rapport de stage avec vérification de l’expérience ou le rapport d’un 
détachement lors d’un stage avec cheminement préapprouvé devra être vérifié 
par le superviseur après que le stagiaire CPA aura cliqué sur Terminé. 

Un rapport achevé portant sur un stage avec vérification de l’expérience ou 
un détachement lors d’un stage avec cheminement préapprouvé permet au 
stagiaire CPA de :
• Demander une rencontre avec son mentor
• Soumettre son rapport de stage à son superviseur
• Saisir la date de son prochain rapport de stage

Retournez à votre page d’accueil pour COMMENCER MAINTENANT vos 
actions. 


